Innovationsarhete i praktiken

Kultur, metod och process for tkad innovationsférmaga

15-17 september 2015

>>{4
NASS]O NARINGSLIV AB INNOVATI®°N 360



Innehall

Att driva och styra innovation
¢ |nnovationens varfor, vad och hur
¢ |[nnovationsstrategi, innovationsprocess och idéhantering

Att vara innovativ

e Att bygga en innovationskultur

e Att skapa miljber som inspirerar till innovation och kreativitet
e Att organisera for innovation (agila team, samarbetsplattfor-
mar).

e Att mata innovation (KPl:er for process och resultat).

Att implementera innovation

e Agila processer for snabbare cykler.

¢ Proof of Concept for att hantera riskerna.

e Minimum Viable Product fér snabbt vardeskapande.

e Snabb prototyping med 3D-skrivare (fysiska) och simule-
ringsverktyg (digitala).

Dag 1 varvar vi teoripass med att praktiskt testa de verktyg vi
l&r oss.

Dag 2 4r en mycket intensiv heldag med praktiskt arbete da vi
utvecklar en ny produkt eller tjanst fran idé till fardigt mark-
nadskoncept.

Dag 3 borjar med en tillbakablick dver gardagen for att
skapa kunskap av upplevelsen, foljt av teoripass varvat med
Kreativa dvningar.



Malgrupp

Kursen vander sig till dig som ar entreprendr, utvecklings-
chef, affarsutvecklare, marknadschef, produktégare, desig-
ner eller konstruktor, och vill 6ka innovationsférmagan pa
ditt foretag eller pa din avdelning.

Plats
Kursen halls i Nassjo Naringsliv AB:s lokaler pa Karlagatan 3
I Nassjo.

Datum och tid
Kl. 08.00-16.00 15,16,17 september

Kostnad

5100 kr/dag + moms (15 300 kr totalt)

Intressent i Nassjo Naringsliv AB: 3200 kr/dag (9 600 kr
totalt). 10 procent rabatt pa plats nr 2.

Anmalan och fragor:
Nassjo Naringsliv AB, info@nnab.se / 0380-51 89 20

Kursledare

Agnes Savenstedt, Director Innovation
Management pa Innovation 360 Group
(tidigare bl.a. Innovationschef inom Schib-
stedkoncernen).
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